
國立臺北商業大學資訊與決策科學研究所 

103 學年度第 1學期第 4次所務會議 紀錄 
 

會議時間：104 年 01 月 05 日(星期一)  

會議地點：資研所會議室 

會議主席：楊東育所長            記錄：吳映儀 

出席人員：楊東育 張肇明 鄒慶士 王亦凡 陳恩航 王弘倫 

  

壹、 主席報告： 

1. 103 學年第 2學期課程授課大綱請於 104 年 1 月 31 前至教師資訊系統上傳。 

2. 103 學年第 2學期本所申請業界專家協同教學，請有意願的老師提供相關申請表件。 

 

 

貳、 確認上次會議紀錄： 

提案一、本所吳映儀行政助理正式聘用案，提請討論。 

說 明：吳員於103年8月1日到職，依據「本校約用工作人員進用及管理要點」第七條

規定：「新進之約用工作人員，應先予試用三個月，試用期滿經約用單位之相

關會議考核，成績及格者，並經簽請 校長核定後予以正式約用，試用年資得

予併計；試用成績不及格者，不予約用。…」 

決 議： 

一、 吳映儀小姐為當事人迴避。 

二、 採無記名投票，經經達三分之二以上人數出席，出席二分之一以上同意正

式聘用吳映儀小姐。 

 

提案二、遴選本校國際事務推動委員會教師代表乙名，請推薦。 

決 議：採無記名投票，經出席委員達三分之二同意推薦本所國際事務推動委員會教師 

為王弘倫老師。 

 

提案三、審查研究生申請論文發表認證申請書，提請討論。 

說 明： 

一、依本所「碩士生學術活動規範作業要點」第 4 條規定辦理。 

二、本所吳宗勳同學論文發表認證申請書如附件五。 

決  議：照案通過。 

 

提案四、有關本所呂紹立同學申請報考「大學程式能力檢定 Collegiate Programming 

Examination (CPE)」抵免畢業門檻專業證照(相關資料如附件六)，提請討論。 

決  議：同意學生報考本項考試(至少須通過初級檢定)。 

 

 

 

 

 

 



參、 提案討論： 

提案一、行政助理年度續聘案，提請討論。 

說  明： 
一、 依據本校校務基金契雇人員進用及管理要點第八條「契僱人員之僱用以一年為原

則，並依年終考核結果，作為晉級及續僱用之依據。年度中僱用者，得先僱用至
年終…。」 

二、 吳映儀小姐於 103 年 12 月底屆滿，因業務所需，擬續聘吳員擔任本所行政助理
一年，期間為：104 年 1 月 1 日起至 104 年 12 月 31 日止。 

決  議：照案通過，請人事室協助相關續聘程序。 

 

 

提案二、修訂本所「自我評鑑實施要點」，提請討論。 

說  明： 
一、 依本校「自我評鑑實施辦法」，修訂本所自我評鑑實施要點，修正草案對照表

如附件一。 
決  議：修正通過後，陳請校長核定後實施。 

 

 

肆、 臨時動議：無 

 

 

伍、 散會： 

 

敬陳 所長 

 


